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Offentliche Stellenausschreibung

Beim Landkreis Ludwigslust-Parchim ist zum 01.08.2019 die Stelle als

Koordinator*in Demografiewerkstatt (m/w/d)

im Biro fur Chancengleichheit am Standort Parchim zu besetzen.

Es handelt sich um eine bis 31.12.2020 befristete Vollzeitstelle. Das monatliche Entgelt
richtet sich nach dem TV6D Entgeltgruppe 10 (vorbehaltlich einer Stellenbewertung).

Mit der Stelle sind folgende Téatigkeiten verbunden:

die Erarbeitung von Handlungsempfehlungen im Bereich Demografie

die Umsetzung von Handlungsempfehlungen im Bereich Demografie

der Aufbau von Netzwerken

die Zusammenarbeit mit vorhandenen Netzwerkstrukturen

die Initiierung von Projekte inkl. Férdermittelakquise, Antragstellung etc.
die Koordinierung der Steuerungsgruppe der Demografiewerkstatt
Presse- und Offentlichkeitsarbeit

die Vorbereitung, Moderation und Nachbereitung von Werkstattgesprachen

Das qualifiziert Sie fiir unser Team:

ausgepragte kommunikative Fahigkeiten

ein hohes Mal3 an Motivation und Einsatzbereitschaft
selbststandige und strukturierte Arbeitsweise

sehr gute mindliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit
Flexibilitat und Zuverlassigkeit

gute statistische Kenntnisse

gute Kenntnisse in der Netzwerkarbeit

gute EDV-Kenntnisse insbesondere des MS-Office-Pakets
Bereitschaft zu Dienst- und Fortbildungsreisen
FUhrerschein der Klasse B

www.kreis-lup.de
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Anforderungsprofil:

* eine/n  Fach/Hochschulabsolventen/in aus den Bereichen Soziologie,
Politikwissenschaften, Sozialwissenschaften, Geografie oder vergleichbarer
Qualifikation

* Kenntnisse in den unterschiedlichen kommunalen Strukturen und deren Ablaufe

sind von Vorteil. Kenntnisse und Erfahrungen in den gesellschaftlichen wie

politischen  Strukturen des  Landkreises  Ludwigslust-Parchim  sind
wilinschenswert.

Hohe Belastbarkeit und die Fahigkeit, selbstandig zu arbeiten

Bereitschaft zur Teamarbeit, Supervision und Fortbildung

Positive Grundhaltung zu verwaltungstechnischen Arbeitsablaufen

Sehr gute PC-Kenntnisse

Pkw-Fuhrerschein (Bereitschaft zur Nutzung des eigenen Pkw fir dienstliche

Zwecke — Kostenerstattung nach Landesreisekostengesetz M-V)

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber oder ihnen gleichgestellte Menschen
werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt. Es wird darum gebeten, auf eine
Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben hinzuweisen. Ebenso
begriRen wir ausdrucklich die Bewerbungen von qualifizierten Frauen und Menschen
mit Migrationshintergrund.

Ihre aussagefahige Bewerbung mit einem Lebenslauf, Zeugnissen, Tatigkeits- und
Qualifikationsnachweisen (ohne Bewerbungsmappe) richten Sie bitte bis zum
23.06.2019 in Papierform an den Landkreis Ludwigslust-Parchim, Fachdienst Personal
und Organisation, Frau Lempe, Putlitzer StraRe 25, 19370 Parchim oder per Mail an:
manja.lempe@kreis-lup.de.

Bewerbungen werden nicht zurlickgesandt. Bitte Zeugnisse, Beurteilungen etc. nicht im
Original einsenden. Mit der Bewerbung verbundene Kosten werden nicht erstattet.

Bitte beachten Sie die Datenschutzhinweise im Zusammenhang mit dem
Bewerbungsverfahren gema Art. 13. Abs. 1 Datenschutzgrundverordnung (DSGVO)
unter hitps://www.kreis-lup.de/ausschreibungen/.
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